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ISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI POLITIKASI

ENERGO-PRO, calisanlarinin, yiiklenicilerin, ziyaretgilerin ve islemlerimizden etkilenen topluluklarin
saghgint ve giivenligini koruma ilkesine siki sikiya baghdir. Giivenlik, isletmemizin basarist igin
kacinilmazdir ve bu politika araciligiyla ve alinacak somut tedbirlerle ¢alisanlarimizi saglik ve giivenlik
konusunda hirsli olmalari ve tiim santiyelerimizde bir giivenlik kiiltiirii olusturmalar1 konusunda motive
etmeyi amacglamaktayiz. ENERGO-PRO, tiim c¢alisanlarinin, ziyaret¢ilerinin ve yiiklenici ve alt
yiiklenicilerin bu Politikaya uygun hareket etmelerini zorunlu kilmaktadir. ilaveten tiim ¢alisanlarimiz
katilim taahhiidii vermektedir ve igtenlikle katilim saglamaktadir.

Bu politikanin hedefleri su sekildedir:

Isyerinde calisanlar, yiikleniciler ve ziyaretciler igin saghk ve giivenligin korunmasi ve
gelistirilmesi.

Islemlerimizden etkilenen topluluklarin saglik ve giivenliginin korunmasi.

Yonlendirme yapilmasi ve yonetim ve ¢alisan hesap verebilirliginin olusturulmasi

Tim santiye ve ofislerde is saghigi ve giivenligi kiiltiirii olusturulmasi ve tiim ¢alisanlarin,
yiiklenicilerin ve ziyaretgilerin ve ticari islemlerden etkilenebilecek diger kimselerin sagligi,
giivenligi ve refahi1 karsisindaki risklerin ortadan kaldirilmasi veya en aza indirilmesi.

Kurulusumuz icinde bir saglik ve giivenlik kiiltiirii olusturma ve gelistirme c¢abasi i¢indeyiz.
Hedeflerimize ulasmak i¢in asagidakileri gergeklestirmekteyiz:

Saglik ve giivenlik konusunda sifir kazali bir kiiltiirii devreye sokmalk,

Tiim igletmelerimizde isci sagligi ve is glivenligi planlar1 hazirlamak ve uygulamak.
Topluluklarin karsilasabilecegi riskler de dahil olmak iizere diizenli saglik ve gilivenlik risk
degerlendirmeleri yapmak.

Tiim kazalar1 arastirmak ve diizeltici tedbirler uygulamak.

Tim sirketlerimizde saglik ve giivenlik yonetim sistemleri gelistirmek ve uygulamak.

Saglik ve giivenlik konusunda siirekli bir iyilestirme saglamak.

Saglik ve giivenlik farkindaligini arttirmak ve bu konuda uygun egitimlerin yapilmasini
saglamak.

Ilgili mevzuata ve uygun lyi Uluslararas1 Endiistri Uygulamalarma uygun hareket etmek.
Saglik ve giivenlik uygulamalarini yonetmek iizere uygun kalifiye personel tayin etmek.
Kurumsal saglik ve giivenlik politikalarini, plan ve prosediirlerini diizenli olarak goézden
gecirmek.
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