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RÜŞVET VE KARA PARA AKLAMA İLE MÜCADELE 
POLİTİKASI 

ENERGO-PRO Grup şirketleri, pek çok kamu ve özel oluşumlarla etkileşim içerisindedir. İletişimin ve 
etkileşimin gerçekleştiği bu gibi her düzeyde, rüşvet verilmesi veya alınması ya da kara para aklamanın 
gerçekleştirilmesi gibi bir risk mevcuttur.  
 
Bu Politikanın amaçları: 

 Grup’un tüm çalışanlarının ve ilgili kişilerin faaliyetlerini gerçekleştirirken hukuka uygun ve 
bütünlük içerisinde hareket etmesine ilişkin taahhüdünü açıklamak; 

 Tüm çalışanlar ve ilgili kişiler arasındaki bütünlüğün gelişmesine katkıda bulunmak ve Grup’un 
itibarını ve hem kamu hem de özel üçüncü taraflarla ilişkilerini geliştirmek; 

 Rüşvetin tanımını yapmak ve engellenmesi için atılacak adımları somutlaştırmak; rüşvetin 
saptanması ve ortadan kaldırılmasını sağlamak ve 

 Kara para aklamanın farkına varılması ve mücadele edilmesi için atılacak adımları 
somutlaştırmaktır. 
 

Rüşvetle ve kara para aklama ile mücadele grup komitesi, eğitim faaliyetlerinin denetlenmesi ve iddia 
edilen düzensizliklere yönelik iç denetim faaliyetlerine ilişkin raporların incelenmesi de dâhil olmak 
üzere işbu Politikanın tanıtılmasından ve uygulanmasından sorumlu olacaktır.  
 
İnsan Kaynakları Bölümü, işbu Politikanın hükümlerinin tam anlaşılmasını sağlamak amacıyla e-
öğrenme ve işbu Politikanın işleyişine ilişkin geri dönüşler sağlamak amacıyla diğer toplantı faaliyetleri 
de dâhil olmak üzere çalışanlar için düzenli eğitimler düzenleyecektir. 
 
Saygılarımızla, 


