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ENERGO-PRO

YAPAY ZEKA (YZ) KULLANIM POLITIKASI

Energo-Pro, yapay zekay1 (YZ) inovasyon ve giivenligi destekleyen bir ara¢ olarak goriir; insan onuru, haklar, gizlilik ve diiriistliikten taviz vermez. YZ kararlari
destekler, yerini almaz; kritik kararlarda nihai sorumluluk insandadir. Sentetik/otomatik ic¢erik kullanildiginda bu agikc¢a belirtilir; dogruluk ve seffaflik esastir.

Politika; sirket adina YZ kullanan tiim g¢alisanlar, yoneticiler ve yiiklenicileri kapsar. Kisisel veriler ve sirket sirlarinda amacla smirlilik ve veri minimizasyonu
gozetilir. Gizli/¢ok gizli bilgiler kamuya agik veya korumasiz YZ sistemlerine aktarilmaz; verinin niteligine uygun, sozlesmesel giivenceli ¢oziimler kullanilir. Fikri
miilkiyet haklarina (liglincii kisiler ve sirketimiz) uyulur; ¢evresel ve toplumsal etkiler dikkate alinir.

Temel ilkelerimiz:

e Insan merkezlilik: Nihai karar insana aittir; YZ Oneri tiretir.

e Ayrimcihiksizhik ve esitlik: Onyarg: iiretmez, adaleti ve kapsayicilig1 destekler.

e Gizlilik ve giivenlik: Veri asgari ve amagla uyumlu sekilde islenir.

o Diiriistliik ve seffaflik: Sentetik/otomatik igerik agikca etiketlenir.

o Kalite ve hesap verebilirlik: Ciktilar makul 6lgiide dogrulanir; hata goriiliirse diizeltilir
Sirket verisiyle iiretilen i¢cerik manipiilatif veya yaniltici olamaz; ise alim, performans ve disiplin gibi alanlarda insan onay1 olmaksizin nihai otomatik karar uygulanmaz.
Kirmz ¢izgilerimiz:

e Gizli/cok gizli veriyi amaci disinda veya korumasiz YZ sistemlerine aktarmayiz.

e YZ’yiriigvet, usulsiiz avantaj, manipiilasyon i¢in kullandirmayiz.

o Deepfake/yamlticl igerik iiretimine ve insan haklarimi zedeleyen uygulamalara izin vermeyiz.

Yoneticiler bu politikanin savunucusudur; ¢alisan ve ylikleniciler siiphede durur ve danisir. Gizlilik ihlali, ayrime1 sonug veya yaniltict kritik ¢ikti siiphesi derhal
raporlanir; gerekli siirecler isletilir. Politika yaymlandiginda yiriirliige girer ve periyodik olarak gozden gegirilir. Energo-Pro olarak yalnizca onayli YZ araglarin
kullanmay1, gizli veriyi korumay, kritik kararlarda insan onayimni sart kogsmay1, ayrimciligi 6nlemeyi, YZ kaynakl etik/giivenlik olaylarini gecikmeksizin bildirmeyi ve
politikay1 yilda en az bir kez gézden gegirip gerekli egitimleri saglamayi taahhiit eder.

Saygilarimizla,



