KIiSISEL VERI SAHIBi TARAFINDAN VERI SORUMLUSUNA YAPILACAK
BASVURULARA iLiSKIN BILGILENDIRME

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda ilgili kisi olarak tanimlanan kisisel veri
sahiplerine KVK Kanunu’un 11’inci maddesinde kisisel verilerinin islenmesine iliskin birtakim taleplerde
bulunma hakki tanmmistir. KVK Kanunu’nun 13’iincii maddesinin birinci fikrasi uyarinca; veri
sorumlusu olan Sirketimize bu haklara iligkin olarak yapilacak bagvurularin yazili olarak veya asagida belirtilen
diger yontemlerle tarafimiza iletilmesi gerekmektedir.

Bu cercevede “yazili” olarak Sirketimize yapilacak bagvurular, asagida yer alan formun ¢iktist alinarak;
- Kisisel Veri Sahibi’nin sahsen basvurusu ile,

- Noter Vasitasiyla,

- Kisisel VeriSahibi’nce 5070Say1l1 Elektronik Imza Kanununda tanimli olan“giivenli
elektronik imza” ile imzalanarak Sirket kayitli elektronik posta adresine gonderilmek
suretiyle,

firmamiza iletilebilecektir.

Asagida, yazili bagvurularin ne sekilde tarafimiza ulastirilacagina iligkin bilgiler yer almaktadir;

Basvuru Gonderiminde Belirtilecek

Basvuru Yontemi Basvurunun Yapilacagi Adres Bilgi

Besa Kule, Cukurambar
Mah. 1480. Sok. No:2
Kat:12 Cankaya,

Sahsen Bagvuru (Bagvuru sahibinin
bizzat gelerek kimligini tevsik edici
belge ile bagvurmasi)

Zarfin tizerine “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

ANKARA/TURKIYE
_ Besa Kule, Cukurambar Tebligat zarfina “Kisisel Verilerin
Noter vasitasiyla tebligat Mah. 1480. Sok. No:2 Korunmast Kanunu Kapsaminda Bilgi
Kat:12 Cankaya, Talebi” yazilacaktir.
ANKARA/TURKIYE
“Giivenli elektronik imza” ile e-posta’nin konu kismina “Kisisel
imzalanarak Kayitli Elektronik Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi

Posta (KEP) Yoluyla bertaenerji@hs02.kep.tr

Talebi” yazilacaktir.

Tarafimiza iletilmis olan bagvurular KVK Kanunu’nun 13’iincii maddesinin 2’inci fikrasi
geregince, talebin niteligine gore firmamiza ulastig tarihten itibaren otuz giin i¢inde yanitlandirilacaktir.
Yanitlarimiz KVK Kanunu’nun 13’{incii maddesi hiikmii geregince yazili veya elektronik ortamdan
muhataba ulastirilacaktir.

Asagida yer alan bagvuru formunun ve talebinizin niteligine gore sizlerden istenen bilgi ve
belgelerin eksiksiz ve dogru olarak tarafimiza ulastiriimas1 gerekmektedir. Istenilen bilgi ve belgelerin geregi
gibi saglanmamasi durumunda Sirketimiz tarafindan talebinize istinaden yapilacak arastirmalarin tam
ve nitelikli sekilde yiiriitiilmesinde aksakliklar yasanabileceginden; eksik basvuru halinde otuz giinliik
siire baslamayacaktir. Bu durumda Sirketimizin kanuni haklar1 saklidir. Ilgili basvuru formunun
talebinizin niteligine gore eksiksiz ve istenilen bilgileri ve belgeleri igerecek sekilde gonderilmesi
gerekmektedir. Yapmis oldugunuz basvurunuzla ilgili “kisisel veri sahibi’ni yani bagvuruyu yapani
tanimlayabilmemiz ve talebinizin niteligine gore Sirketimiz igerisinde gerekli arastirmalari
yapabilmemiz i¢in bagvuru formundaki bilgilerin saglanmasi gerekmektedir. Bununla birlikte bagvuru
formunda belirtilen iletisim bilgileriniz, sizlerden basvurunuzla ilgili daha detayli bilgi almak, sizleri
inceleme siireclerimiz hakkinda bilgilendirmek ve bagvurunuzun sonuglarini sizlere iletmek amaciyla
talep edilmektedir.
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BASVURU

! B s l.! .I.] o o B-l .] *.
Ad:

Soyad:

TC Kimlik No:
Telefon No:
E-posta:

Adres:

FORMU

(CepTelefonuvelveyae-postabelirtilmesi halinde daha zuzli yanit verebilecektir.)

(Miisteri, BumerangUyesi, IsOrtagi, CalisanAdayi, Eski Calisan, Ugiincii Taraf Firma Calisanivb.)

[ Miisteri
O Ziyaretci

O Eski Calisan
Calisilan Yillar:

Sirketimizigerisindeiletisimde oldugunuz; Birim:
Konu:

O is Ortag

O IsBasvurusu/Ozge¢misPaylasimi Yapan
Tarih:

O Ugiincii Kisi Firma Calisani

(Liitfen calistigimizfirmave pozisyonbilgisini
belirtiniz)

O Diger:

O Cep telefonuma gonderilmesini istiyorum.

[ E-posta adresime gonderilmesini istiyorum.

[ Elden teslim almak istiyorum.

(Vekaleten teslim alinmasi durumunda noter tasdikli vekaletname veya yetki belgesi olmasi

gerekmektedir.)



Talep
No

Talep Konusu

Seciminiz

Sirketinizin hakkimda kisisel veri isleyip islemedigini §grenmek
istiyorum.

Eger Sirketinizhakkimda kisisel veri igliyorsa bu veri isleme
faaliyetleri hakkinda bilgi talep ediyorum.
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Mad 11/1 (b)

Eger Sirketinizhakkimdakisisel veriisliyorsabunlariniglenme amacini ve

islenme amacina uygun kullanilip kullanmadigini 6grenmek istiyorum.
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Mad 11/1 (c)

Eger kisisel verilerim yurticinde veya yurtdiginda {igiincii kisilere
aktariliyorsa, bu ti¢iincii kisileri bilmek istiyorum. Kisisel Verilerin
Korunmasit Kanunu Mad 11/1 (¢)

Kisisel verilerimin eksik veya yanlis islendigi diisiiniiyorum ve bunlarin
diizeltilmesini istiyorum.

Diizeltilmesini istediginiz kisisel verinizi ""Seciminiz' alanina yaziniz
ve dogru ve tamamlayic1 bilgilerini gosteren belgeleri ek olarak
gonderiniz. (Niifus clizdani1 fotokopisi, ikametgah, gibi)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Mad 11/1 (d)

Diizeltilecek vert;

Kisisel verilerimin kanun ve ilgili diger kanunhiikiimlerine uygun
olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalktigini diisiiniiyorum ve bu gercevede kisisel verilerimin;
a) Silinmesini talepediyorum.

b) Anonim hale getirilmesini talep ediyorum.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Mad 11/1 (e)

Sadece bir kutu
isaretlenebilir;

a)

b)

Eksik ve yanlis islendigini diistindigiim kigisel verilerimin (Talep No
5) aktarildig tigiincti kisiler nezdinde de diizeltilmesini istiyorum.
Diizeltilmesini istediginiz kisisel verinizi "Se¢iminiz'" alanina yaziniz,
dogru ve tamamlayici bilgilerini gosteren belgeleri ek olarak gonderiniz.
(Niifus ctizdani fotokopisi, ikametgah, gibi)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Mad 11/1 (f)

Diizeltilecek vert;

Kisisel verilerimin kanun ve ilgili diger kanunhiikiimlerine uygun
olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalktigini diisiiniiyorum (Talep No 6) ve bu gercevede kisisel
verileriminaktarildigitigtincii kisiler nezdinde de;

a) Silinmesini talepediyorum.

b) Anonim hale getirilmesini talep ediyorum.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Mad 11/1 (f)

Sadece bir kutu
isaretlenebilir;

a)

b)




9 Sirketiniz tarafindan iglenen kisisel verilerimin miinhasiran otomatik
sistemler vasitasiyla analiz edildigini ve bu analiz neticesinde sahsim
aleyhine bir sonu¢ dogdugunu diisiintiyorum. Bu sonuca itiraz
ediyorum. Analiz Sonucu Ortaya
Aleyhinize oldugunu diisiindiigiiniiz analiz sonucunu "Se¢iminiz" | Cikan Veri;

alanina yaziniz Ve itirazinizi destekleyen belgeleri ek olarak
gonderiniz.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Mad 11/1 (g)

10 | Kisisel verilerimin kanuna aykirt islenmesi nedeniyle zarara ugradim.
Bu zararin tazmini talep ediyorum.

Kanuna aykiriliga konu olan hususu "Se¢iminiz" alanina yaziniz ve
destekleyici belgeleri ek olarak gonderiniz. (Mahkeme karar1, Kurul karari, | Kanuna Aykiriliga
Maddi zararin tutarini gosteren belgeler, gibi) Konu Olan Husus;
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Mad 11/1 (h)
Belirttigim talepler dogrultusunda, Sirketinize yapmis oldugum bagvurumun Kanun'un 13.
maddesi uyarinca degerlendirilerek tarafima bilgi verilmesini rica ederim ...../...../ ... ..

Isbu basvuru formu; Sirketimiz ile olan iliskinizin tespit edilmesi, varsa Sirketimiz tarafindan islenen
kisisel verilerinizi eksiksiz olarak belirlenmesi ile ilgili basvurunuza dogru ve yasal siiresinde cevap
verilebilmesi i¢in tanzim edilmistir. Kisisel veri paylasimindan kaynaklanabilecek hukuki risklerin
bertaraf edilmesi ve 6zellikle kisisel verilerinizin giivenliginin saglanmasi amaciyla, kimlik ve yetkitespiti igin
Sirketimiz ek evrak ve malumat (Niifus ciizdan: 6rnegi, siiriicti belgesi sureti, sozlesme sureti vb.) talep etme
hakkini sakli tutar. Form kapsaminda iletmekte oldugunuz taleplerinize iliskin bilgilerin dogru ve giincel
olmamast ya da yetkisiz kisiler tarafindan basgvuru yapilmasi halinde Sirketimiz, s6z konusu yanlis bilgi
ya da yetkisiz bagvurudan kaynakli taleplerden dolay1 mesuliyet kabul etmemektedir.

B ru Yapan Kisisel Veri Sahibi
Ad1 Soyad :

Basvuru Tarihi:

imza:



